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Contratto di prestazione d’opera per il conferimento dell’incarico di R.S.P.P (ex D. Lgs. 81/08 e s.m.i.)

Il Dirigente Scolastico Dott.ssa Giuseppa Prestipino nata a Palermo il 30/07/1952 c.f. PRSGPP52L70G273E,
Dirigente Scolastico dell'lstltuto Comprensivo “Pascoli-Crispi”, codice fiscale 80006068839, domlcnllato per

la carica. presso.il.medesimo.lstituto, per conto ed interesse del quale agisce, di segm}o’ mdscato come
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della prov. di Messina al n. 1444, di seguito indicato come “Professionista”, si conviene e si stipula quanto
segue.

Art. 1
Il “Committente”, individuato quale Datore di Lavoro ai sensi del D. Lgs. 81/08, vista I'assenza all'interno
dellIstituzione-“Committente di'personale con le capacita ed i requisiti professionali di cui all'art. 32 del D.
Lgs. 81/08 e disponibile a ricoprire I'incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
(R.S.P.P.), designa il “Professionista”, ai sensi dell'art. 17 del D. Lgs. 81/08, quale Responsabile del Servizio
di Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.) come definito dali’art. 2 del gia citato D. Lgs. 81/08, avendolo
individuato, tra il personale di un’altra unitd scolastica, in possesso dei citati requisiti, che si & dichiarato
disponibile ad operare per una pluralita di Istituti.

Art. 2
Il “Professionista” avra i compiti di cui al’art. 33 del D. Lgs. 81/08, ed, in particolare, effettuera:
o I'esame della documentazioné in possesso del “Committente”,
o la conseguente formulazione di proposte relative agli adempimenti derivanti dal D. Lgs. 81/2008 (corsi

di formazione, richieste agli enti, ecc.),

e due sopralluoghi per la verifica dello stato dei luoghi,
e |'aggiornamento (o la redazione) di una 'scheda sulle condizioni di ciascun edificio

relativa check list,
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Prot.3966/05-10 Messina 15/06/2017
Agli Atti
All’Albo

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
OGGETTO: Affidamento diretto dei servizi di prevenzione dai rischi nei luoghi di lavoro.

VISTO il D.L. 9 aprile 2008, n.81 “Attuazione dell’art.1 della legge 3 agosto 2007, n.123, in materia di tutela della
salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”, in particolare 1’art.17 che prevede tra gli obblighi del datore di
lavoro la valutazione di tutti i rischi con la conseguente elaborazione del documento nonché la designazio-
ne del responsabile del servizio di prevenzione e protezione dai rischi (RSSP);

ATTESO che ’incarico di RSSP presso questo Istituto scade il 07/06/2017 e che questo ufficio ha necessita di prov-
vedere all’affidamento dell’incarico di responsabile del servizio di protezione e prevenzione (RSSP) dell’l-
stituto Comprensivo “Pascoli-Crispi” di Messina;

RITENUTO indispensabile ottemperare agli obblighi imposti dalla normativa in materia di tutela della salute e della si-
curezza nei luoghi di lavoro;

DATO ATTO che all’interno della struttura organizzativa dell’Istituto non vi sono figure professionali idonee ad esperi-
re il suddetto incarico;

RITENUTO OPPORTUNO incaricare fino al 30/12/2017 I’Ing. Vita Alberto dell’espletamento delle funzioni di respon-
sabile servizio di prevenzione e protezione, professionista in possesso dei requisiti stabiliti dall’art. 32 del
D.L. 81/2008 e s.m.i., conosciuto dall’amministrazione, che gia espleta tale incarico con correttezza ed as-
soluta professionalita presso questa Istituzione Scolastica;

VISTO ['art.36, comma 2, lettera a) del D.L. 18 aprile 2016, n.50 “codice dei contratti pubblici” il quale stabilisce
che per I’affidamento di servizi o forniture di importo inferiore a 40.000 euro, & consentito I’affidamento
diretto da parte del responsabile del procedimento;

VISTO il D.I. n.44/2001 (regolamento di contabilita delle istituzioni scolastiche);
VISTO il Regolamento d’Istituto delibera del C.d.I. n.15 del 26/05/2016
DETERMINA

1. diincaricare fino al 30 dicembre 2017 I’ing. Vita Alberto dell’espletamento delle funzioni di Responsabile
Servizio di Prevenzione e Protezione nonché della redazione del documento di valutazione dei rischi (DVR) ai
sensi del D.L. 09/04/2008 n.81;

di imputare la spesa all’aggregato A01 del Programma Annuale 2017;

per la reoolamentazmne del rapporto di lavoro si rephcano le condmom presenti nel precedente contratto;
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Istituto Comprensivo -"Pascoli-Crispi"
Prot. 0008892 del 11/12/2017
06-04 (Uscita)

Al RSPP Ing. ALBERTO VITA

Oggetto: Proroga contratto di prestazione d’opera per il conferimento dell'Incarico

di RSPP.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visto [1D.L. 81/08;
Visto il contratto di prestazione d'opera per il conferimento dell'incarico i RSPP

stipulato il 08/06/2017 con nota prot. 3966/fp con la S.V. ed avente come
termine di durata il 07/12/2017;

Attesa la necessita di individuare comunque in via temporanea una figura di RSPP
nelle more della procedura di affidamento mediante avviso interno di cui
all'art. 32 D.L.vo 81/08;

Considerato che deve essere ancora predisposta documentazione afferente all'incarico di
cui trattasi;

PROROGA

Il su citato contratto sino al 31/12/2017, a titolo gratuito.
Si prega restituire, con cortese sollecitudine, stesso mezzo.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Giuseppina Broccio

Firma autografa omessa at senst
dell’art. 3 del D. Lgs. n. 3971993

Per Accettazione
ILR.S.P.P
VITA ALBERTO

Ingegnere
11.12.2017 19:11:39 UTC

Firmate digitalmente




