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Prot. n. ?“g g?o/ p( % C Messina 1i 20/11/2013

Ai Dirigenti Scolastici delle scuole di

ogni ordine e grado della Provincia di Messina
Al Personale Esperto Esterno

All'Albo dell'lstituto

Sito Web dell'lstituto

OGGETTO: Servizi integrati di consulenza per il miglioramento della Sicurezza e
della Salute sui luoghi di lavoro ai sensi del d.lgs. 81/08 con delega di Responsabile
Prevenzione Protezione per la sicurezza ai sensi del d.Igs. 81/08 dell’Istituto
Comprensivo “Pascoli-Crispi” per il periodo 01/01/2014 — 31/12/2014.

Codice CIG XC30B8A4FE

VISTO Il d.lgs 81/08;
VISTO I D.I. 44/2001;
VISTO IL D.A. 895/2001;

VISTO Il d.Igs. 165/2001;
VISTO Lo schema di Regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi di

collaborazione a norma dellart. 7 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165:
VERIFICATA La necessita di dotarsi di un Responsabile per la sicurezza per il periodo

10/10/2012 — 09/10/2013;

DISPONE
gli interessati ad assumere il ruolo di Responsabile per la Sicurezza presenteranno
domanda scritta entro le ore 12.00 del giorno 10/12/2013 presso la Segreteria di questo
Istituto Via Gran Priorato n. 11 — Via Monsignor D’Arrigo n. 18 — 98121 Messina (a
mezzo fax allo 090360007 — a mezzo mail a meic87300t@istruzione.it -
meic87300t@pec.istruzione.it ), specificando I'autorizzazione al trattamento dei dati
personali ai sensi del D.Igs. 196/03 assieme alla proposta di compenso annuale (al lordo
di ogni onere sia a carico amm.ne che dipendente) e ad ogni altro elemento utile alla
valutazione dell'offerta.
Verranno prese in considerazione SOLO le domande corredate dall’attestazione delle
competenze per 'incarico previste dal d.lgs. 81/08 e successive modifiche ed
integrazioni.
Alle offerte dovra essere tassativamente allegato, da parte di ditte e/o consulenti,
copia ultimo DURC (offerte prive di tale documento non saranno prese in considerazione)
Si precisa che [’ Istituto e costituito da nr. 02 plessi e ,quindi, I’'assunzione dell’incarico di
Responsabile del Servizio di Prevenzicne e Protezione e Consuiente Tecnico in materia di
Sicurezza si deve considerare per tutte le scuole facenti parti dell’lstituto, ovvero :
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1 - Scuola secondaria di 1° grado “G.Pascoli”

2 - Scuola Primaria “F.Crispi”

3 - Scuola dell'Infanzia plesso “F.Crispi”

4 - Scuola dellInfanzia Ex IAl — Piazza Casa Pia

A) L’incarico deve prevedere:

Verifica documentale;

Partecipazione ad almeno due riunioni annuali di Istituto;

Assistenza all’'organizzazione del servizio di Prevenzione e Protezione;

Aggiornamento del Documento inerente la Valutazione dei rischi e definizione
del’eventuale piano di adeguamento;

Organizzazione o adeguamento della squadra composta da personale dell’lstituto per la
gestione delle emergenze, aggiornamento del piano di sicurezza e delle procedure di
evacuazione ai sensi del DM 10/03/1998;

Sopralluoghi ai vari plessi scolastici, partecipazione alla riunione periodica di prevenzione
protezione, coordinamento delle esercitazioni definite dai piani di sicurezza ed
organizzazione delle prove di evacuazione nei singoli plessi e negli uffici direzionali,
partecipazione ad almeno due simulazioni di evacuazione per plesso, varig;

B) Nell’lambito delio svolgimento della funzione di coordinatore e responsabile del
servizio di prevenzione e protezione aziendale, I'incaricato si fara carico di:
Collaborare al mantenimento delle relazioni esterne con i vari enti preposti al

controllo e vigilanza (Comune, Regione, USP, VV.FF., A.S.S., DIREZIONE PROV.LE
DEL LAVORO, NOE, NAS, ARPA, ISPEL, ecc.)

Collaborare al mantenimento dei contatti interni con le rappresentanze sindacali ed ai

lavoratori in genere,
Assistere I'Istituto nei servizi di prevenzione e protezione negli specifici settori:

- luoghi ed attrezzature di lavoro

- informazione e formazione del personale in occasione di aggiornamenti periodici
- applicazione dell'art.7 del D.lgs. 81/08 per il controllo dei contratti ed il coordinamento
delle imprese appaltatrici esterne sia incaricate da questo Istituto che dallEE.LL. di
competenza nei vari plessi.

C) Altre prestazioni previste nel corso dell’incarico:

Consulenza (anche telefonica, on-line, fax) in materia di:

- prevenzione incendi

- sicurezza sul lavoro ed igiene dei luoghi di lavoro

- rumore

- sicurezza in caso di lavori di ristrutturazione delle scuole

- ambiente e rifiuti

- sicurezza dei giochi e degli arredi
Consulenza telefonica, on-line tramite e-mail, organizzazione e coordinamento prove

di evacuazione (non indispensabile la presenza della S.V.), assistenza per verifica e
controllo normative varie (divieto di fumo, radon, sicurezza dei giochi, verifica progetti
di ristrutturazione, problematiche varie su richiesta dei Docenti e/o personale ATA)
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Consulenza per l'organizzazione di corsi di formazione ed informazione del personale
su PREVENZIONE INCENDI, SICUREZZA, PRIMO SOCCORSO

Consulenza per l'inserimento nel POF dell’argomento “SICUREZZA”

Consulenza su eventuali progetti di adeguamento dei fabbricati in corso o futuri
Misurazione e verifica illuminamento aule.

Verifica attraverso esame di planimetrie gia predisposte nella capienza massima
nelle singole aule e disponibilita strutture.

Consulenza sulla sicurezza di giocattoli e giochi esterni

Consulenza specifica sulla sicurezza delle vetrature attraverso analisi strumentale

con misuratori al laser
Valutazione e consulenza per abbattimento barriere architettoniche

Consulenza per nuovi appalti anche edili

Nr. 01 corso di 6 ore per tutti i dipendenti relativo alla formazione d.lgs. 81/08
Fornitura di manuali (on-line su supporto informatico da fotocopiare per ns. uso
interno) inerenti i seguenti argomenti e/o rischi per allievi, docenti, personale ATA ed
esterni:

- 81/08 e sicurezza del luogo di lavoro scolastico

- Rischio di movimentazione manuale dei carichi

- Rischio amianto

- Rischio chimico

- Rischio rumore

- Rischi dei videoterminali

- Rischio incendio
Controllo rischio amianto per le eventuali coperture esistenti
Consulenza in materia specifica di RIFIUTI IN AMBITO SCOLASTICO, MENSE

SCOLASTICHE, UFFICI DI SEGRETERIA

Consulenza su acquisti di attrezzature di gioco od arredi scolastici, attrezzature
didattiche per laboratori, aule informatiche, ecc.

L’incarico avra una durata di 1 anno a partire dal 01/01/2014 ed in caso di
inadempimento, pur se dovuto a causa di forza maggiore, si applicano le disposizioni in
materia di risoluzione del contratto.

Per tutto quanto non espressamente disciplinato il rapporto di prestazione d’opera deve
intendersi regolato dalle norme contenute negli artt. 229 e successivi del Codice Civile. In
caso di regresso anticipato I'lstituto sara tenuto esclusivamente al pagamento del
compenso per I'opera svolta fino al momento del recesso.

[l corrispettivo & fissato in un limite massimo di euro 1.500,00 annui comprensivi

di tutti gli oneri (sia a carico del’amministrazione che del prestatore d’opera) e verra
saldato dietro presentazione di regolare documento in 1 rata annuale.

Le offerte saranno valutate in base ai seguenti criteri:

1) economicita dell’offerta;

2) iscrizione all’'albo;

3) titoli posseduti;
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4) esperienza professionale nello specifico settore;
5) esperienza analoga presso altre scuole o enti pubbilici
6) Integrale ed esplicita accettazione di tutti i compiti citati nei punti A), B), C).
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