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BANDO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI

Anno Scolastico 2014-2015
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Piano dell’offerta Formativa 2014-2015;

il D.I. nd44/01 e P.I. della regione Sicilia n.895/UO/IX del 21.12.2001 concernente le
"Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche” per la
stipulazione di contratti per prestazione d’opera con esperti esterni che consente: - di stipulare
contratti per I'ampliamento dell’offerta formativa dell’autonomia; - di avvalersi dell’opera di
esperti esterni per lo svolgimento di particolari attivita ed insegnamenti, qualora non siano
reperibili tra il personale dell’Istituto le specifiche competenze necessarie alla loro
realizzazione, stipulando contratti di prestazione d’opera;

il relativo Regolamento delibera del Consiglio di Istituto del 15/01/2012;

’adesione delle famiglie, consultate tramite monitoraggio interno in merito all arricchimento
dell’offerta formativa attraverso corsi con onere a carico;

il parere favorevole del Collegio dei docenti, del 21/10/2014;

il parere favorevole del Consiglio di Istituto, del 17/12/2014:

il programma annuale per I'esercizio finanziario sul quale ¢ disponibile la copertura della
relativa spesa;

COMUNICA

Che sono aperti 1 termini per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione dei
candidati/esperti cui conferire I'incarico, per la seguente attivita:

(1) “PROPEDEUTICA MUSICALE”

Durata: Scuola dell’infanzia sezlone.
Gennaio — Maggio 2015

N. 6 sezioni coinvolte di cui: - In orario curriculare.
Monte ore : 60 -n. 2 “Crispi” — Sede

= N. 1 intervento settimanale per

-n. 4 “Ex ILA.L.L” - Sede Casa Pia

Si precisa che I'incarico dovra essere svolto nelle sedi dell’Istituto indicate in tabella entro il mese di
maggio 2015 e che la retribuzione sara di: 1800,00 Euro (al lordo delle ritenute erariali e
assistenziali a carico del dipendente e dello Stato).
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(2) “Corso d’inglese TRINITY GRADE 3 E 4”

Durata: Scuola primaria: - Moduli max 20 alunni

Gennaio — Maggio 2015 - classi quarte e quinte - In orario extracurriculare

Monte ore : 80 Scuola secondaria di 1° -n. 1 intervento settimanale

di cui: - ore 40 Grade 3 grado: di 120 minuti per ogni gruppo di
t - ore 40 Grade 4 - classi prime, seconde e terze | lavoro

Si precisa che I’incarico dovra essere svolto nelle sedi dell’Istituto indicate in tabella entro il mese
di maggio 2015 e che la retribuzione sara di: 2.000,00 Euro (al lordo delle ritenute erariali e
assistenziali a carico del dipendente e dello Stato)

(3) “CORSO DI DANZA”

Durata: Scuola primaria: - Alunni partecipanti n. 13
Gennaio — Maggio 2015 - classi terze, quarte e quinte - In orario extracurriculare

Scuola secondaria di 1° grado: | - n. 1 intervento settimanale di
Monte ore: 25 - classi seconde e terze 60 minuti

Si precisa che I'incarico dovra essere svolto nelle sedi dell’Istituto indicate in tabella il mese di
maggio 2015 e che la retribuzione sara di: 1.040,00 Euro (al lordo delle ritenute erariali e
assistenziali a carico del dipendente e dello Stato).

(4) “CORSO DI CHITARRA”

Durata: Scuola primaria: - Alunni partecipanti n. 20
Gennaio — Maggio 2015 - classi quarte e quinte - In orario extracurriculare

Scuola secondaria di 1° - n. 1 intervento settimanale di 60
Monte ore: 25 grado: minuti

- classi seconde e terze

Si precisa che incarico dovra essere svolto nelle sedi dell’Istituto indicate in tabella il mese di
maggio 2015 e che la retribuzione sara di: 1600,00 Euro (al lordo delle ritenute erariali e
assistenziali a carico del dipendente e dello Stato).

(5) “CORSO DI BATTERIA”

Durata: | Scuola primaria: - Alunni partecipanti n. 4
Gennaio — Maggio 2015 - classi quarte e quinte - Orario extracurriculare

Scuola secondaria: - un intervento settimanale di 60
Monte ore: 25 - classi seconde e terze minuti

Si precisa che P’incarico dovra essere svolto nelle sedi dell’Istituto indicate in tabella dal entro il
mese di maggio 2015 e che la retribuzione sara di: 720,00 Euro (al lordo delle ritenute erariali e
assistenziali a carico del dipendente e dello Stato).
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Modalita di partecipazione alla selezione

Gli interessati, (solo maggiorenni) dovranno presentare la domanda come da Mod. A corredata da
Curriculum vitae in formato europeo, riportando:

- dati anagrafici;

- titoli specifici di studio posseduti in riferimento alle competenze professionali:

- titoli culturali e ogni altra competenza utile agli effetti dell’incarico oggetto di selezione:

- esperienze maturate in ambito scolastico.

Criteri per la selezione di esperti per il progetto di lingua inglese:
La priorita assoluta verra data agli esperti che documentino di essere:
- di lingua madre, vale a dire cittadini stranieri o italiani che per derivazione familiare o vissuto
linguistico abbiano le competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza
della lingua straniera oggetto del percorso formativo e siano, quindi:

a) in possesso della laurea conseguita nel Paese straniero la cui lingua ¢ oggetto del percorso
formativo:

b) o in possesso di diploma di scuola secondaria superiore conseguito nel Paese straniero la cui
lingua & oggetto del percorso formativo e di laurea anche conseguita in Italia;

In assenza di candidati rispondenti ai punti sopra indicati, la scuola potra o reiterare il bando oppure
fare ricorso ad esperti “non madre lingua™ ma che siano, obbligatoriamente, in possesso dei seguenti
requisiti:

- Laurea specifica in lingue straniere conseguita in Ttalia. Il certificato di laurea deve indicare le
lingue studiate e la relativa durata. Certificazione abilitante all'insegnamento della lingua oggetto del
percorso formativo; ove possibile, certiticazione B2 o superiore coerente con il citato “Quadro Comune
LFuropeo di Riferimento per le Lingue™ rilasciata da uno degli Enti Certificatori riconosciuti
internazionalmente.

Criteri per la selezione di esperti nei vari progetti:
Possesso di titolo specifico (Laurea o Diploma di Scuola Secondaria di 2° grado) nel settore di pertinenza.

Criteri per la selezione

La selezione tra tutte le domande pervenute avverra in base ai titoli, alle competenze ed alle esperienze
maturate, ad insindacabile giudizio del gruppo operativo di piano all’uopo costituito. sotto la direzione del
Dirigente Scolastico, secondo le indicazioni riportate nella seguente tabella:

Tabella per la selezione degli esperti

LAUREA SPECIFICA 1 punto

DIPLOMA DI SCUOLA SECONDARIA D1 2° GRADO (IN ALTERNATIVA 1 punto

AL PUNTO 1)

POSSESSO OLTRE LA LAUREA RICHIESTA TITOLI - COMPETENZE 1 punto per ogni titolo,

SPECIFICI AFFERENTI LA TIPOLOGIA DI INTERVENTO massimo 5 punti

(SPECIALIZZAZIONI, MASTER, CORSI DI FORMAZIONE...)

ESPERIENZE DIDATTICHE IN ALTRI ISTITUTI SCOLASTICI RIFERIBILI 1 punto per ogni titolo,

AL SETTORE DI PERTINENZA massimo 5 punti

ESPERIENZA LAVORATIVA NEL SETTORE DI PERTINENZA 1 punto per ogni progetto
massimoSpunti

PRECEDENTI ESPERIENZE NEL NOSTRO 1 punto per ogni progetto

ISTITUTO VALUTATE POSITIVAMENTE massimo 5 punti
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Tutta la documentazione a corredo della domanda: diplomi, certificati, attestati ¢ altri documenti possono
essere presentati con:

- Autocertificazione (dichiarazione sostitutiva di certificazione con esatta indicazione di tutti gh

clementi necessari alla valutazione dei titoli);

- o Fotocopia, accompagnata da dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietd di cui all’art. 47 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 Dicembre 2000, n® 455, attestante la conoscenza del
fatto che la copia ¢ conforme all’originale.

[’ Amministrazione si riserva di effettuare idonei controlli sul contenuto delle dichiarazioni. Qualora dal
controllo emerga la non veridicitd del contenuto della dichiarazione. conseguira I'esclusione del
candidato.

Si precisa che i dati personali forniti dai candidati saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento
dell’attivita istituzionale dell’amministrazione ai sensi del D.Lgs.196/2003 (Codice sulla Privacy).

Perfezionamento d’incarico

1l docente individuato ai sensi del presente bando, ¢ invitato a presentarsi presso 1"ufficio preposto per il
perfezionamento dell’incarico e solo successivamente alla stipula del contratto potra concordare con 1
docenti coinvolti nel progetto I'inizio dell’attivita. II Dirigente Scolastico. in base alle prerogative
affidategli dalla normativa, sottoscrivera la convenzione con gli esperti esterni o con I’Associazione
che li rappresenta.

Resta inteso che i compensi verranno corrisposti al termine delle attivita, previa presentazione di una
relazione finale su quanto svolto ¢ sui risultati conseguiti, € un registro firme dove risultano le ore
effettivamente prestate.

Altre informazioni

» Le attivita si svolgeranno nel corso di questo anno scolastico, in orario antimeridiano in base ad un
calendario da concordare con i docenti di ciascun plesso e con I’adeguamento dell’orario alle
effettive esigenze della scuola.

» La partecipazione alla gara non vincola |’amministrazione appaltante che avra facolta, a proprio
insindacabile giudizio, di non procedere all’aggiudicazione senza che cid comporti pretesa alcuna
da parte dei concorrenti;

» 1 amministrazione appaltante procedera all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta
ritenuta valida a insindacabile giudizio dell’amministrazione stessa:

» L’Istituto ricorrera alla trattativa privata qualora la presente gara andasse deserta;

% L’inosservanza anche di una sola modalita di redazione comportera 1’esclusione dalla gara;

» Le domande pervenute oltre il termine saranno escluse. Le domande presentate non possono
essere ritirate e / o sostituite;

» Nessun compenso & riconosciuto ai concorrenti per le spese sostenute per la compilazione
dell’offerta
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Termini di presentazione della domanda

La domanda corredata dagli allegati richiesti, dovra pervenire, brevi manu, entro le ore 12.00 del
14/01/2015 presso la sede di questo Istituto: VIA Monsignor D" Arrigo, 18 (ME) in busta chiusa con sopra
la dicitura: Contiene domanda per la funzione di esperto esterno POF a.s. 2014/2015

Non saranno prese in considerazione domande incomplete e/o pervenute successivamente alla data di
scadenza.

Il soggetto responsabile del trattamento dei dati personali ¢ individuato nella persona del Direttore
amministrativo sig. Gaetano Gulle

Il presente bando e affisso all’Albo e sul sito internet della scuola. /)
I Dll‘lUL te Scolasfico

liaﬁtﬁgi/ s {L'\_
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